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FAIR PLAY 2025


Objectif : Promouvoir et défendre le Fair-Play basé sur les valeurs fondamentales de la FFPJP : Respect, Exemplarité, Loyauté, Humilité, Persévérance et Solidarité. 


Dossier envoyé par : 
CD : 
Contact : 
Tel : 
Mail : 
Date : 
Dossier à retourner avant le 15/10/2025 à : fairplay@petanque.fr

Espace réservé uniquement à la FFPJP
Mettre dans cet espace l’appréciation, la réflexion et la notation du dossier et du candidat




PRESENTATION DU CANDIDATNom et prénom du candidat :
Numéro de licence : 
CD : 				
Club :				
Région :         
Licencié (e) depuis ……. an (s).		
Nombre d’année dans le club :                     
Nombre de clubs fréquentés :

Participation aux compétitions fédérales :              
Championnats départementaux :	Oui - Non*
Championnats régionaux :		Oui - Non*
Championnats Des Clubs :		Oui - Non*
Nationaux :				Oui - Non*

Participation à la vie du club :    

Taille de polo :                                     et de veste :                           

[bookmark: _Hlk194397983]* Rayer la mention inutile


PRESENTATION DU DOSSIERVous trouverez ci-joint un dossier à compléter pour que vos propositions puissent être examinées par la commission. 
Pour 2025, seront récompensés :
· Un ou une licencié(e),
· Un ou une cadet(te)
2 choix :
· Récompenser un comportement global
Chaque paragraphe de la grille d'évaluation sera complété par une appréciation littérale illustrée par une ou des situations concrètes observées pour le ou la candidat-e- proposé-e. 
· Récompenser un acte remarquable
Le texte doit être précis et détaillé afin de mettre en valeur le comportement exceptionnel que vous voulez souligner.
Merci d'être factuel.





QUESTIONNAIRE D’EVALUATION


1 - RESPECT
Comportement sur le terrain
Respect des partenaires, des adversaires, des arbitres et des spectateurs.
Respect des règles officielles et des décisions de l'arbitre ou des membres du jury

Comportement en dehors du terrain
Respect des infrastructures, des équipements et de l’environnement.
Respect des règles et des consignes données par les organisateursAvis motivé :







2 - EXEMPLARITE
Politesse
Utilisation d'un langage respectueux et courtois
Respect des codes de conduite et des usages en vigueur

Attitude
Adoption d'une attitude digne et polie sur et en dehors du terrain.
Respect des différences individuelles.Avis motivé :







3 – LOYAUTE
Absence de tricherie ou de simulation
Respect des règles du jeu et de l'esprit sportif
Honnêteté dans les déclarations et les actions.
Reconnaissance des erreurs et des fautes commisesAvis motivé :









4 - HUMILITE
Acceptation des résultats, humilité dans la victoire et dignité dans la défaite.Avis motivé :






5 - PERSEVERANCE
Ne pas abandonner surtout dans une situation difficile.Commentaires :






6 - SOLIDARITE
Esprit d’équipe
Soutien mutuel entre les membres de l'équipe
Partage des décisions de jeu.

Altruisme
Priorité donnée à l'intérêt collectif plutôt qu'à l'intérêt personnel
Faciliter l’intégration de nouveaux joueursAvis motivé :






Avez-vous quelque chose à rajouter qui pourrait aider à choisir le meilleur candidat ?











ACTE DE FAIR PLAY

Vous avez été témoin d’un acte de fair play que vous souhaiteriez voir mis en valeur. Expliquez le plus précisément possible la situation et décrivez les éléments qui vous permettent de classer cet acte dans la catégorie fair play. Commentaires : 
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